e
6. Fokus-Session ,,HR & Leadership*

10:00 - 10:05 Uhr

BegruBung der Teilnehmer:innen
V.E.R.S. Leipzig GmbH

10:05-=10:50 Uhr

Al in HR —Vom Potenzial zur Praxis: Studienergebnisse, Use Cases & Bias-Risiken
(Arbeitstitel)
Lucia Daub, BearingPoint Holding B.V.

- Kaffeepause —

11:00 — 11:45 Uhr

Das Zusammenspiel von Personalentwicklung und Nachhaltigkeit (Arbeitstitel)
Dr. Cathrin Eireiner, HRCC Hochschule Pforzheim

— Mittagspause —

13:00 - 13:45 Uhr

Gender-Management bei der Delvag (Arbeitstitel)
Elke Holin, Delvag Versicherungs-AG

13:50 — 14:25 Uhr

Titel 4
Speaker 4

14:30 - 14:45

Abschlussrunde und Themensammlung
V.E.R.S. Leipzig GmbH
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